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Financiéle positie 2020

Ter analyse van de financiéle positie dient de volgende opstelling, welke is gebaseerd op de gegevens uit de

balansen:

Vergelijkend balansoverzicht

Activa

Materiéle vaste activa
Financiéle vaste activa
Vorderingen

Liquide middelen

Passiva

Eigen vermogen
Voorzieningen
Kortlopende schulden

31-12
2020
x € 1,000 %
76 2,5%
5 0,2%
513 16,9%
2433 80,4%
3.027 ___ 100,0%
2.793 92,3%
21 0,7%
213 7,0%
3.027 __ 100,0%
46

31-12
2019
x €1.000 %

54 1,6%
- 0,0%
145 4,3%
3.144 94,1%
3.343 100,0%
3.142 94,0%
7 0,2%
194 5,8%
3.343 100,0%
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Resultaat

Het resultaat over 2020 bedraagt -/- € 349.363 t.0.v -/- € 439.352 over 2019.

Het resultaat kan als volgt worden samengevat:

Baten

(Rijks)bijdragen OCW
Overige overheidsbijdragen
Overige baten

Totaal baten

Lasten

Personele lasten

Afschrijvingen

Overige materiéle lasten
Doorbetaling aan schoolbesturen
Totaal lasten

Saldo baten en lasten

Financiéle baten en lasten

Financiéle baten en lasten

Resultaat baten en lasten

47

Realisatie Begroting Realisatie
2020 2020 2019

x €1.000 x € 1.000 x € 1.000
11.897 11.335 11.916
90 . - -
5 15 14
11.992 11.350 11.930
1.757 1.587 1.616
15 7 6
586 771 336
9.981 9.333 10.411
12.339 11.698 12.369
-347 -348 -439

2 - =

-349 -348 -439
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Kengetallen

Met de kengetallen kan de financiéle toestand van de stichting worden beoordeeld en gemeten.

De kengetallen geven de toestand op 31 december weer, er is dus sprake van een momentopname.

Liquiditeit
(vlottende activa incl. liquide middelen/kortlopende schulden)

Solvabiliteit 1
(eigen vermogen (excl. Voorzieningen) / totaal passiva * 100%)

Solvabiliteit 2
(eigen vermogen (incl. Voorzieningen) / totaal passiva * 100%)

Rentabiliteit
(saldo gewone bedrijfsvoering / totale baten * 100%)

Weerstandsvermogen
(eigen vermogen / totale baten * 100%)

Personele lasten / totale lasten
Materiéle lasten / totale lasten
Kapitalisatiefactor

(balanstotaal -/- bw geb&terr) / (totaal baten + fin.baten) * 100%

Huisvestingsratio
(huisvestingslasten inclusief afschrijving gebouwen & terreinen) / totale lasten)

48

2020

13,83

92,27

92,96

-2,91

0,23

14,24

85,76

25,17

0,20

2019
16,98
94,00
94,20

-3,68

0,26
13,06
86,94

28,02

0,17
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B1 Grondslagen voor de jaarrekening
Toelichting op de balans en winst-en-verliesrekening.
1. Algemene toelichting

1.1 Activiteiten

SWV PO 3006 is het bevoegd gezag van PO 30 06 en heeft als doel voor alle leerlingen in het primair onderwijs uit het
werkgebied passend onderwijs te realiseren, binnen de wettelijke en financiéle mogelijkheden.

1.3 Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister

SWV PO 30 06 is feitelijk gevestigd op Cereslaan 2, 5384 VT te Heesch en is ingeschreven bij het handelsregister onder
nummer 58888152.

1.7 Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van SWV PO 30 06
zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen.
Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen
en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

1.11 Verbonden partijen
Als verbonden partij worden alle rechtspersonen aangemerkt waarover overheersende zeggenschap, gezamenlijke

zeggenschap of invioed van betekenis kan worden uitgeoefend. Ook rechtspersonen die overwegende zeggenschap
kunnen uitoefenen worden aangemerkt als verbonden partij. Ook de statutaire directieleden, andere
sleutelfunctionarissen in het management van SWV PO 30 06 en nauwe verwanten zijn verbonden partijen.

Transacties van betekenis met verbonden partijen worden toegelicht voor zover deze niet onder normale
marktvoorwaarden zijn aangegaan. Hiervan wordt toegelicht de aard en de omvang van de transactie en andere
informatie die nodig is voor het verschaffen van het inzicht.

1.12 Toelichting op het kasstroomoverzicht

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode. De geldmiddelen in het kasstroomoverzicht bestaan
uit de liguide middelen. Ontvangsten en uitgaven uit hoofde van interest zijn opgenomen onder de kasstroom uit
operationele activiteiten.

2. Algemene grondslagen

2.1 Algemeen

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de richtlijnen van de Regeling jaarverslaggeving onderwijs (Rjo),
de verslaggevingsvoorschriften en bepalingen zoals weergegeven in Boek 2 titel 9 van het Burgerlijk Wetboek en de
Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving (RJ), waaronder Richtlijn 660 Onderwijsinstellingen.

Activa en verplichtingen worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de actuele
waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.

2.2 Vergelijking met voorgaand jaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte van het
voorgaande jaar.
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2.4 Financiéle instrumenten

Alle overige in de balans opgenomen financiéle instrumenten zijn gewaardeerd tegen de (geamortiseerde) kostprijs

3. Grondslagen voor waardering van activa en passiva

3.2 Materiéle vaste activa

Overige vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct toerekenbare kosten,
onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige gebruiksduur en bijzondere
waardeverminderingen.

3.3.5 Overige vorderingen
De onder financiéle vaste activa opgenomen overige vorderingen omvatten verstrekte leningen en overige vorderingen,

alsmede gekochte leningen die tot het einde van de looptijd zullen worden aangehouden. Deze vorderingen worden
initieel gewaardeerd tegen reéle waarde. Vervolgens worden deze leningen gewaardeerd tegen de geamortiseerde
kostprijs. Indien er bij de verstrekking van leningen sprake is van disagio of agio, wordt dit gedurende de looptijd ten
gunste respectievelijk ten laste van het resultaat gebracht als onderdeel van de effectieve rente. Ook transactiekosten
worden verwerkt in de eerste waardering en als onderdeel van de effectieve rente ten laste van het resultaat gebracht.
Bijzondere waardeverminderingen worden in mindering gebracht op de winst-en-verliesrekening.

3.6 Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie.
Handelsvorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Als de ontvangst van
de vordering is uitgesteld op grond van een verlengde overeengekomen betalingstermijn wordt de reéle waarde bepaald
aan de hand van de contante waarde van de verwachte ontvangsten en worden er op basis van de effectieve rente rente-
inkomsten ten gunste van de winst-en-verliesrekening gebracht. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in
mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.

3.8 Liquide middelen
Liquide middelen bestaan uit kas en banktegoeden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

3.9 Eigen vermogen

3.9.1 Algemene reserve

De algemene reserve vormt een buffer ter waarborging van de continuiteit van het bevoegd gezag. Deze wordt
opgebouwd uit de resultaatbestemming van overschotten welke ontstaan uit het verschil tussen de toegerekende baten
en lasten. In geval van een tekort wordt dit resultaat ten laste van de algemene reserve gebracht. De algemene reserve
wordt beschouwd als publieke middelen.

3.9.3 Overige bestemmingsreserves
Er is een bestemmingsreserve extra impuls transitiejaar gevormd. Dit betreft bedragen die in 2019 worden uitgekeerd
aan de besturen.

3.10 Voorzieningen

3.10.1 Algemeen

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op de balansdatum bestaan,
waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en waarvan de omvang op betrouwbare
wijze is te schatten.

De voorzieningen worden gewaardeerd tegen de beste schatting van de bedragen die noodzakelijk zijn om de
verplichtingen per balansdatum af te wikkelen. Pensioenvoorzieningen worden gewaardeerd op basis van actuariéle
grondslagen. De overige voorzieningen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde van de uitgaven die naar
verwachting noodzakelijk zijn om de verplichtingen af te wikkelen, tenzij anders vermeld.

Wanneer de verwachting is dat een derde de verplichtingen vergoedt, en wanneer het waarschijnlijk is dat deze
vergoeding zal worden ontvangen bij de afwikkeling van de verplichting, dan wordt deze vergoeding als een actief in de
balans opgenomen.
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3.10.2 Pensioenvoorziening
De stichting heeft één pensioenregeling. Dit betreft een Nederlandse regeling welke wordt gefinancierd door afdrachten

aan pensioenuitvoerders, te weten het bedrijfstakpensioenfonds ABP. De pensioenverplichtingen worden gewaardeerd
volgens de 'verplichting aan de pensioenuitvoerder benadering'. In deze benadering wordt de aan de
pensioenuitvoerder te betalen premie als last in de staat van baten en lasten verantwoord.

De stichting heeft geen verplichtingen tot het voldoen van aanvullende bijdragen in geval van tekorten bij ABP, anders
dan het effect van hogere toekomstige premies. Daarom zijn alleen de verschuldigde premies tot en met het einde van
het boekjaar verantwoord in de jaarrekening.

Per 31 december 2020 heeft dit pensioenfonds een dekkingsgraad van 93,2%.

3.10.4 Voorziening jubilea

De voorziening jubilea wordt opgenomen tegen de contante waarde van de verwachte uitkeringen gedurende het
dienstverband. Bij de berekening van de voorziening wordt onder meer rekening gehouden met de blijfkans. Bij het
contant maken is de marktrente van hoogwaardige ondernemingsobligaties 1% (2019 1%) als disconteringsvoet
gehanteerd.

3.12 Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende schulden worden
na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen bedrag rekening houdend met
agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is meestal de nominale waarde.

4. Grondslagen voor bepaling van het resultaat

4.1 Algemeen
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en alle hiermee verbonden, aan het verslagjaar toe te
rekenen lasten. De baten en lasten worden toegerekend aan de verslagperiode waarop ze betrekking hebben.

4.2 Rijksbijdragen

Onder de Rijkébijdragen OCWY/EZ worden de vergoedingen voor de exploitatie opgenomen verstrekt door het Ministerie
OCWY/EZ. De ontvangen (normatieve) Rijksbijdragen worden in het jaar waarop de toekenning betrekking heeft volledig
verwerkt als bate in de staat van baten en lasten.

4.3 Overige overheidsbijdragen

Onder de overige overheidsbijdragen worden de vergoedingen opgenomen verstrekt door de Gemeente, Provincie of
andere overheidsinstellingen. De overige overheidsbijdragen worden toegerekend aan het verslagjaar waarop ze
betrekking hebben.

4.4. Overige baten

Onder de overige baten worden de vergoedingen opgenomen die niet verstrekt zijn door het Ministerie van OCW/EZ,
Gemeenten, Provincies of andere overheidsinstellingen. De overige baten worden toegerekend aan het verslagjaar
waarop ze betrekking hebben.

4.5 Personeelsbeloningen

4.5.1 Periodiek betaalbare beloningen
Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst-en-verliesrekening

voor zover ze verschuldigd zijn aan werknemers respectievelijk de belastingautoriteit.
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4.5.2 Pensioenen

SWV PO 30 06 heeft alle pensioenregelingen verwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar
verschuldigde premie wordt als last verantwoord. Mutaties in de pensioenvoorziening worden ook in de winst-en-
verliesrekening verwerkt. Zie ook de grondslagen voor waardering van activa en passiva, bij Pensioenvoorziening.

4.6 Afschrijvingen op materiéle vaste activa

Materiéle vaste activa worden vanaf het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over de
verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief.

Indien een schattingswijziging plaatsvindt van de toekomstige gebruiksduur, dan worden de toekomstige afschrijvingen
aangepast.

Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiéle vaste activa zijn begrepen onder de afschrijvingen.

4.7 Financiéle baten en lasten
Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve rentevoet van de

desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden met de verantwoorde
transactiekosten op de ontvangen leningen.

5. Financiéle instrumenten en risicobeheersing

5.1.2 Rente- en kasstroomrisico

SWV PO 30 06 loopt renterisico over de rentedragende vorderingen (met name onder de liquide middelen) en
rentedragende kortlopende schulden.
Voor vorderingen en schulden met variabele renteafspraken loopt SWV PO 30 06 risico ten aanzien van toekomstige

kasstromen; met betrekking tot vastrentende vorderingen en schulden loopt SWV PO 30 06 risico’s over de reéle waarde

als gevolg van wijzigingen in de marktrente.
Met betrekking tot de vorderingen worden geen financiéle derivaten met betrekking tot afdekking van het renterisico

gecontracteerd.
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B2 Balans per 31 december 2020

na resultaatbestemming

Activa 2020 2019
€ € € €
Vaste Activa
Materiéle Vaste Activa
Gebouwen/Verbouwingen 8.725 -
ICT 33.050 32.924
Inventaris en apparatuur 33.918 20.793
75.693 53.717
Financiéle vaste activa
Waarborgsom 5.000 -
5.000 -
Vlottende activa
Vorderingen
Debiteuren 3.096 -
Overige vorderingen en overlopende activa 509.481 144.906
512.577 144.906

Liquide middelen
Rekening-courant 581.293 1.290.395
Spaarrekening 1.852.716 1.853.975

2.434.009 3.144.370
TOTAAL ACTIVA 3.027.279 3.342.993
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Passiva

Eigen vermogen
Algemene reserve
Bestemmingsreserves (publiek)

Voorzieningen
Overige voorzieningen

Kortlopende schulden

Crediteuren

Belastingen en premies sociale verzekeringen
Schulden terzake van pensioenen

Overige kortlopende schulden

Overige overlopende passiva

TOTAAL PASSIVA

2020 2019
€ 3 € €

1.752.342 2.903.675
1.040.820 238.850

2.793.162 3.142.525
21.113 6.718

21.113 6.718
32.089 77.064
56.766 14.243
18.183 5.462
31.175 6.442
74.791 90.539

213.004 193.750

3.027.279 3.342.993
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B3 Staat van Baten en Lasten per 31 december 2020

Baten

(Rijks)bijdragen OCW
Overige overheidsbijdragen
Overige baten

Totaal baten

Lasten

Personele lasten

Afschrijvingen

Huisvestingslasten

Overige instellingslasten
Doorbetalingen aan schoolbesturen
Totaal lasten

Saldo baten en lasten
Financiéle baten en lasten
Financiéle baten

Financiéle lasten

Financiéle baten en lasten

Resultaat baten en lasten

Realisatie Begroting Realisatie
2020 2020 2019
€ € €
11.896.956 11.335.199 11.915.675
90.000 - -
5.096 15.000 13.578
11.992.052 11.350.199 11.929.253
1.757.121 1.587.270 1.615.936
15.279 7.412 6.096
23.936 25.000 20.614
561.998 746.000 315.449
9.980.864 9.332.830 10.410.633
12.339.198 11.698.512 12.368.728
-347.146 -348.313 -439.475
- - 285
2.217 - 162
-2.217 - 123
-349.363 -348.313 -439.352

55

Ter identificatie

o ] )
Wijs Aefsg. puntants
Eindhoven



B4 Kasstroomoverzicht 2020

Kasstroom uit operationele activiteiten
Saldo baten en lasten

Aanpassingen voor:

Afschrijvingen

Mutaties voorzieningen

Verandering in vlottende middelen

- Vorderingen

- Waarborgsom

- Kortlopende schulden

Kasstroom uit bedrijfsoperaties
Ontvangen interest

Betaalde interest

Kasstroom uit operationele activiteiten

Kasstroom uit investeringsactiviteiten

Investeringen in materiele vaste activa

Kasstroom uit investeringsactiviteiten

Mutatie liquide middelen

Beginstand liquide middelen
Mutatie liquide middelen

Eindstand liquide middelen
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2020 2019
€ € € €

-347.146 -439.475

15.279 6.096

14.395 6.718
29.674 12.814

-367.671 -610

-5.000 =

19.254 -43.216
-353.417 -43.826
-670.889 -470.487

: 285

-2.217 -162
-2.217 123
-673.106 -470.364

-37.255 -42.338
-37.255 -42.338
-37.255 -42.338
-710.361 -512.702

3.144.370 3.657.072

-710.361 -512.702
2.434.009 3.144.370
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B5 Toelichting op de onderscheiden posten van de balans per 31 december 2020

Activa

Vaste activa

Materiéle vaste activa
Gebouwen/Verbouwingen

ICT
Inventaris en apparatuur

Boekwaarde
31-12-2019

Aanschafwaarde
Cumulatieve afschrijvingen

Mutaties

Investeringen
Afschrijvingen

Boekwaarde
31-12-2020

Aanschafwaarde
Cumulatieve afschrijvingen

Afschrijvingstermijnen:
Gebouwen/Verbouwing
ICT

inventaris/app

Financiéle vaste activa

Waarborgsom

Omschrijving

Waarborgsom

31-12 31-12
2020 2019
€ €
8.725 -
33.050 32.924
33.918 20.793
75.693 53.717
Gebouwen/ Inventaris
Verbouwing ICT en apparatuur Totaal
€ € € €
- 40.480 21.550 62.030
- -7.556 -757 -8.313
- 32.924 20.793 53.717
9.026 13.224 15.005 37.255
-301 -13.098 -1.880 -15.279
8.725 126 13.125 21.976
9.026 53.704 36.555 99.285
-301 -20.654 -2.637 -23.592
8.725 33.050 33.918 75.693
20 jaar
3-10 jaar
10-20 jaar
31-12 31-12
2020 2019
€ €
5.000 -
Boekwaarde Mutaties Boekwaarde
1-1-2020 2020 31-12-2020
+ -/-
- 5.000 - 5.000
- 5.000 - 5.000
Ter identificatie
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Vlottende activa

Vorderingen

Debiteuren

Overige vorderingen gemeente

Te verrekenen met ander SWV Passend Onderwijs
Totaal overige vorderingen

Rente

Vooruitbetaalde kosten

Overlopende activa (transitoria)

Totaal overlopende activa

Totaal vorderingen

Liquide middelen

Rekening-courant
Spaarrekening

58

31-12 31-12
2020 2019
€ €
3.096 =
- 48.964
3.679 8.961
3.679 57.925
- 285
- 4.991
505.802 81.705
505.802 86.981
512.577 144.906
31-12 31-12
2020 2019
€ €
581.293 1.290.395
1.852.716 1.853.975
2.434.009 3.144.370
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Passiva

31-12 31-12
2020 2019
€ €
Eigen vermogen
Algemene reserve 1.752.342 2.903.675
Bestemmingsreserve extra impuls transitiejaar 1.040.820 238.850
2.793.162 3.142.525
Saldo Bestemmings- Saldo
31-12-2019 resultaat 31-12-2020
Algemene reserve 2.903.675 -1.151.333 1.752.342
Bestemmingsreserve risicobuffer = 657.000 657.000
Bestemmingsreserve extra impuls transitiejaar 238.850 144.970 383.820
Totaal bestemmingsreserves 238.850 801.970 1.040.820
Eigen vermogen 3.142.525 -349.363 2.793.162

De bestemmingsreserve is gevormd met het doel om in 2021 een incidentele, extra impuls te geven aan de
schoolbesturen voor de inzet van o.a. dyslexie, hoogbegaafdheid etc. Hier is een verantwoordingsplicht aan gekoppeld.
Verder is er een bestemmingsreserve risicobuffer gevoerd n.a.v. de uitgevoerde risico-analyse van afgelopen jaar.

31-12 31-12
Voorzieningen 2020 2019
€ €

Overige voorzieningen 21.113 6.718
21.113 6.718

Saldo Dotatie Onttrekking Vrijval Saldo

31-12-2019 2020 2020 2020 31-12-2020
Personele voorzieningen

Voorziening jubilea 6.718 15.824 -1.429 - 21.113
Totaal voorzieningen 6.718 15.824 -1.429 - 21.113

De voorziening voor Jubilea wordt bij opmaak van de begroting voorafgaand aan het kalenderjaar beoordeeld en berekend

op basis van de op balansdatum bestaande aanspraken voor de komende tien jaren. Gebaseerd op:

- Leeftijd per medewerker

- Gehele personeelsbestand

- Jaren dienstverband per medewerker

- Omvang dienstbetrekking

- Jubileum bij 25-jarige diensttijd 50% gratificatie, bij 40-jarige diensttijd 100% gratificatie

- Gratificatie berekend op individuele salarisgegevens rekening houdend met verwachte gemiddelde salarisstijging op
de lange termijn en een verdisconteringsvoet.

- Berekening tegen contante waarde

- Rekening houdend met een blijfkans.

Ter idenf_igiccfie
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<1 jaar 1jaar<>5jaar > 5 jaar Totaal
€ € € €
Onderverdeling voorzieningen
Personele voorzieningen
Voorziening jubilea 1.310 12.060 7.743 21.113
Totaal voorzieningen 1.310 12.060 7.743 21.113
31-12 31-12
2020 2019
€ €
Kortlopende schulden
Crediteuren 32.089 77.064
Belastingen en premies sociale verzekeringen 56.766 14.243
Schulden terzake van pensioenen 18.183 5.462
Overige kortlopende schulden 31.175 6.442
Overlopende passiva 74.791 90.539
213.004 193.750
Specificatie overige kortlopende schulden
Crediteuren transitoria 29.571 6.161
Netto salaris 1.604 281
31.175 6.442
Specificatie overlopende passiva
Wijs accountantskosten 4.195 4.095
Vakantiegeld reservering 45.390 10.531
Overige overlopende passiva 25.206 75.913
74.791 90.539
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Gebeurtenissen na balansdatum

Sinds maart 2020 ondervindt Nederland de gevolgen van de wereldwijde pandemie van het Coronavirus.
Diverse maatregelen zijn reeds genomen om de verspreiding van het virus in te dammen.

De financiéle impact voor 2020 is meegevallen en op dit moment is de verwachting dat er geen grote
financiéle consequenties zullen zijn voor 2021,
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62 Wijs Aiﬁ;ﬁnmnts
Eindhoven



Niet uit de balans blijkende verplichtingen
Huurcontract

Met Gezond Vastgoed BV is een huurcontract aangegaan voor de duur van 8 jaren per 1 mei 2020. Deze

overeenkomst wordt telkenmale stilzwijgend verlengd voor de duur van 3 jaar. De opzegtermijn bedraagt 1 jaar.

Het tarief bedraagt m.i.v. start huur in 2020 € 40.000 excl. BTW per jaar en wordt ieder jaar geindexeerd.
Deze huurovereenkomst is gezamenlijk aangegaan met SWV PO 30 06 en de kosten worden 50-50 gedeeld.
Gezond Vastgoed BV neemt vanaf de ingangsdatum van verhuur van het nieuwe pand de huurlasten bij VVH
Exploitatie BV over tot het einde van de looptijd op 1 september 2021.

Huurovereenkomst kopieermachine

Met Delo BV/Grenkefinance NV is op 21 november 2018 een all-in huurovereenkomst
aangegaan betreffende een kopieermachine. De huurperiode bedraagt 60 maanden, de huurtermijn
bedraagt € 813 incl. BTW per kwartaal. De kosten worden gedeeld met SWV VO 30 06.

Overeenkomst ONS Onderwijsbureau

Dit betreft een overeenkomst met ONS Onderwijsbureau t.b.v. het verzorgen van de financiéle
administratie. Het contract loopt tot 01-01-2019 en wordt stilzwijgend verlengd met telkens een jaar.
De termijn bedraagt € 676,85 incl. BTW per maand.

Licentie contracten

Met TripleWict B.V. is op 19 september 2016 een licentieovereenkomst aangegaan voor de duur van
3 jaren. De jaarlijkse licentiekosten voor het gebruik van de SWV-Tool bedragen € 6.960 excl. BTW.
De kosten voor het gebruik van de tool voor het genereren van de schoolondersteuningsprofielen
zijn onderverdeeld in de jaarlijkse licentiekosten van € 1.295 excl. BTW.

Deze is inmiddels opgezegd en eindigt per 31-07-2021.

Met Top Dossier is op 01-01-2019 een licentie overeenkomst aangegaan voor een periode van 3 jaar tot
31-12-2021. De kosten hiervan zijn ongeveer € 50.000 incl. BTW per jaar, afhankelijk van het aantal leerlingen.

Met POS is op 01-06-2019 een overeenkomst aangegaan voor 4 jaar. Deze eindigt op 01-06-2023.
De jaarlijkse kosten bedragen € 40.260 incl. BTW per jaar

Met PIEX is een overeenkomst aangegaan met ingang van 04-09-2020 voor ruim drie jaar tot 31-12-2023.

In 2020 wordt er € 20.000 betaald. In 2021 € 65.000, in 2022 € 65.000 en in 2023 € 60.000.
Hiermee wordt een online omgeving voor alle professionals binnen het SWV gehanteerd.
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B6 Toelichting op de onderscheiden posten van de staat van baten en lasten 2020

Baten
Realisatie Begroting Realisatie
2020 2020 2019
€ € €
3.1 (Rijks)bijdragen Ministerie van OCW
Zware ondersteuning 7.896.806 7.590.952 7.651.459
Lichte ondersteuning 3.603.565 3.458.324 3.488.971
Vereveningssubsidie 220.201 221.927 606.541
SchoolMaatschappelijkWerk 66.755 63.996 59.076
Overige subsidies 109.629 - 109.628
Totaal (Rijks)bijdrage Ministerie van OCW 11.896.956 11.335.199 11.915.675
De parameters voor de rijksbijdragen voor schooljaar 2019-2020 zijn met terugwerkende kracht
bijgesteld. De nabetaling voor heel 2019-2020 heeft plaatsgevonden in 2020.
De parameters voor de rijksbijdragen voor schooljaar 2020-2021 waren ten tijde van het opstellen van de
begroting (najaar 2019) nog niet bekend.
Dit veroorzaakt prijsverschillen tussen de rijksbijdragen in realisatie en begroting.
De overige subsidies betreft de gelden voor begaafde leerlingen in 2020.
3.2 Overige overheidshijdragen
Inkomsten gemeente inz. OZA en dyslexiepilot 90.000 - =
Totaal overige overheidsbijdragen 90.000 < .
3.3 Overige baten
Detachering personeel 3.096 - -
Overige 2.000 15.000 13.578
Totaal overige baten 5.096 15.000 13.578
Ter identificatie
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Lasten

4.1 Personele lasten

Lonen en salarissen
Dotatie jubilea
Nascholing

Doorbetaling rijksbijdrage: detachering pers overig

Reis- en verblijfkosten

Uitgaven projecten OZA/dyslexiepilot

Overige

Uitkeringen -/-
Totaal personele lasten

Door de aanname van meer personeel in eigen dienst gedurende 2020 zijn de lonen en salarissen gestegen t.o.v. 2019 en
de detachering is afgenomen. Het betreft een verschuiving. Beide bedragen liggen redelijk in lijn met de begroting.

Realisatie Begroting Realisatie
2020 2020 2019
€ € €
1.300.469 1.223.000 300.574
15.824 - 6.718
64.472 80.000 8.616
235.295 260.000 1.177.889
34.222 13.200 8.165
90.000 - -
20.415 11.070 115.243
1.760.697 1.587.270 1.617.205
-3.576 - -1.269
1.757.121 1.587.270 1.615.936

De overige personele lasten zijn in 2020 lager dan in 2019 omdat de uitgaven t.lL.v. de subsidie Hoog- en Meerbegaafdheid

in 2019 voor het grootste gedeelte verantwoord werden onder de personele lasten en in 2020 geboekt zijn onder de

overige instellingslasten (transitie hoogbegaafdheid) en uit de salarislasten zijn gehaald.

Specificatie Lonen en salarissen

Salariskosten

Sociale lasten

Premie Vervangingsfonds
Premie Participatiefonds
Pensioenlasten

Aantal Fte's

DIR
oop

4.2 Afschrijvingen

Gebouwen/verbouwing
ICT
Inventaris en apparatuur

Totaal afschrijvingen
4.3 Huisvestingslasten
Huur en inrichting huisvesting

Totaal huisvestingslasten
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919.852 s 218.169
138.407 - 27.779
48.818 = 11.920
38.023 - 8.204
155.369 % 34.502
1.300.469 = 300.574
gemiddelde FTE's
1,000 1,000
14,407 2,932
15,407 3,932
301 - -
13.098 6.100 5.483
1.880 1312 613
15.279 7.412 6.096
23.936 25.000 20.614
23.936 25.000 20.614
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4.4 Overige instellingslasten

Administratie en beheer
Accountantskosten

Bureaukosten

Diverse ICT-kosten

Verzekeringen

OPR

Vergoeding bestuursleden
Studiekosten (personeel niet in loondienst)
Communicatie

Reiskosten (personeel niet in dienst)
Ontwikkelingsbudget

Representatie

Vergaderkosten

Transitie specialistische voorziening
Transitie terugplaatsing

Transitie onderinstroom

Transitie jeugd en passend onderwijs
Transitie hoogbegaafdheid

Transitie kinderopvang en passend onderwijs
Deskundigheidsadvies

Overige instellingslasten/onvoorzien

Totaal overige instellingslasten

OPR vergoedingen waren in 2020 lager dan in 2019.

De vergoeding bestuursleden is in 2020 hoger omdat de kosten van de advertentie voor een onafhankelijk voorzitter erin

opgenomen zijn. Bovendien zitten in 2019 enkele verrekeningen.

Het ontwikkelingsbudget is hoger dan in 2019 omdat vanaf 2020 Top Dossier Licentiekosten en Perspectief Op School

licenties hierop worden verantwoord.

Accountantshonoraria

Controle van de jaarrekening

4.5 Doorbetalingen aan schoolbesturen

Inhouding OCW ondersteuningsbekostiging
Doorbetaling rijksbijdrage: SBO verplicht
Doorbetaling rijksbijdrage: LO

Doorbetaling rijksbijdrage: ZO

Doorbetaling rijksbijdrage: arrangementen in geld
Doorbetaling rijksbijdrage: AB SO-deel (incl PAB)
Uitbetaling extra impuls

Impuls kwaliteit basisonderwijs

In 2020 heeft er een uitbetaling plaatsgevonden van een extra impuls naar de verschillende schoolbesturen van in totaal

€ 240.250. Dit is niet opgenomen in de begroting.

5. Financiéle baten en lasten

5.4 Financiéle baten
Rentebaten
5.5 Financiéle lasten
Bankkosten

Totaal financiéle baten en lasten
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Realisatie Begroting Realisatie
2020 2020 2019
€ € €
23.666 20.000 23.118
8.390 7.000 8.190
13.021 12.000 11.377
13.117 20.000 21.538
7.931 13.000 7.910
7.254 12.000 12.136
7.779 4.000 331
54.610 90.000 22.584
1.278 10.000 5.790
739 2.000 6.075
110.805 120.000 30.179
2.451 3.000 2.163
3.776 10.000 8.761
64.410 45.000 70.707
83.427 252.000 -
4.111 15.000 425
16.193 15.000 -
91.722 45.000 16.664
18.320 15.000 -
27.717 30.000 66.197
1.281 6.000 1.304
561.998 746.000 315.449
8.390 7.000 8.190
8.390 7.000 8.190
6.307.424 6.034.261 5.888.440
340.343 313.269 293.651
2.630.881 2.625.184 2.557.374
402.684 260.116 429.225
59.282 100.000 118.657
- - 21.318
240.250 - 585.870
- - 516.098
9.980.864 9.332.830 10.410.633
- - 285
2.217 - 162
-2.217 - 123
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WNT-verantwoording 2020 SWV passend onderwijs PO 30.06
De WNT is van toepassing op SWV passend onderwijs PO 30.06
Het voor SWV passend onderwijs PO 30.06 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2020 € 201.000

Het totaal aantal complexiteitspunten voor SWV passend onderwijs PO 30.06 is 0

1. Bezoldiging topfunctionarissen
1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen
zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling.

Gegevens 2020
Bedragenx €1 |

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,00
Dienstbetrekking ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding €97.372
Beloningen betaalbaar op termijn €15.856
Subtotaal €113.228
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum . €201.000

-/- onverschuldigd betaald bedrag en nog niet terugontvangen

bedrag €0
Bezoldiging €113.228
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de

overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t

Gegevens 2019

Bedragen x €1 SRR ~ J.Elbers

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding € 88.055
Beloningen betaalbaar op termijn €15.182
Subtotaal € 103.237
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €194.000
Bezoldiging €103.237
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

( *E: van Montfoort
Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12
Bezoldiging
Totale bezoldiging €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €30.150
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t
Gegevens 2019
Bedragen X €1 _ _ E-van Montfoort
Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/03-31/12
Bezoldiging
Totale bezoldiging €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €29.100

1d. Topfunctionarissen alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een bezoldiging van € 1.700 of minder.

Naam Topfunctionaris Bestuur

R. Pennings HUB

J. Tillemans KIEM

J. Jenneskens KIEM

H. van de Ven OPTIMUS

S. van Proosdij OOSTERWLUIS
B. Tomas SKIPOV

1. Yilanci SIMON
Mehmet Okuducu SIMON

H. de Vries SSOE

P. Meessen SKOSO

J. Daalmans NOVUM

A. Kerkhof FILIOS

I. Oelen GABRIEL

C. Bogers SALTHO

E. van Rosmalen ZUIDERBOS
H. van de Rakt MAASHORST
W. Kasbergen PALLAS .

Eunctie

Lid

Lid, vanaf 01-03-2020
Lid, tot 01-03-2020
Lid

Lid

Lid

Lid, tot 01-08-2020
Lid, vanaf 01-08-2020
Lid

Lid

Lid

Lid

Lid

Lid

Lid

Lid

Lid

Complexiteitspunten gemiddelde totale baten

n.v.t.
Complexiteitspunten gemiddeld aantal leerlingen, deelnemers of studenten n.v.t.
Complexiteitspunten gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren n.v.t.
Totaal aantal complexiteitspunten 0
Bezoldigingsklasse G
Bezoldigingsmaximum € 201.000

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen
met een dienstbetrekking die in 2020 een bezoldiging boven het individueel
toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.
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(Voorstel)bestemming van resultaat baten en lasten

De verdeling van het exploitatiesaldo over 2020 is reeds in deze jaarrekening verwerkt.

Het resultaat ad -/- € 349.363 over 2020 is als volgt verdeeld:

€
Algemene reserve -1.151.333
Bestemmingsreserve risicobuffer 657.000
Bestemmingsreserve extra impuls transitiejaar 144.970

-349.363
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E Overzicht verbonden partijen

Er is geen sprake van verbonden partijen.
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onderwijs & kinderopvang

ﬁ accountants

Bogert 16, 5612 LZ Eindhoven
C I klari d Fh keliik 085 - 0200093
ontroleverklaring van de onafhankelijke accountant mall@wisaccountants.nl
NL69 ABNA 0636 0375 33
58941487
NL.8532.47.158.B01

Aan het intern toezichthoudend orgaan van

Vereniging Samenwerkingsverband Primair Onderwijs 3006
Cereslaan 2

5384 VT HEESCH wijsaccountants.nl

A. Verklaring over dein het jaarverslag opgenomen

jaarrekening 2020

Wij hebben de jaarrekening 2020 van Vereniging Samenwerkingsverband Primair
Onderwijs 3006 te HEESCH gecontroleerd.

Naar ons oordeel:

e geeft de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de
grootte en de samenstelling van het vermogen van Vereniging
Samenwerkingsverband Primair Onderwijs 3006 op 31 december 2020 en van
het resultaat over 2020 in overeenstemming met de Regeling jaarverslaggeving
onderwijs;

e zijn de in deze jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de
balansmutaties over 2020 in alle van materieel belang zijnde aspecten
rechtmatig tot stand gekomen in overeenstemming met de in de relevante
wet- en regelgeving opgenomen bepalingen, zoals opgenomen in paragraaf
2.3.1. Referentiekader van het Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2020.

De jaarrekening bestaat uit:

(1) de balans per 31 december 2020;

(2) de staat van baten en lasten over 2020; en

(3) de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor
financiéle verslaggeving en andere toelichtingen.

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de
Nederlandse controlestandaarden en het Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2020
vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de sectie
‘Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening’.

Wij zijn onafhankelijk van Vereniging Samenwerkingsverband Primair Onderwijs 3006
zoals vereist in de Verordening inzake de onafhankelijkheid van accountants bij
assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht relevante
onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening
gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als
basis voor ons oordeel.



In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2020 hebben wij de
anticumulatiebepaling, bedoeld in artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1 sub nen o
Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. Dit betekent dat wij niet hebben
gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding door een
leidinggevende topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als
leidinggevende topfunctionaris bij andere WNT-plichtige instellingen, alsmede of de in
dit kader vereiste toelichting juist en volledig is.

B. Verklaring over dein het jaarverslag opgenomen

andere informatie

Naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, omvat het jaarverslag andere
informatie, die bestaat uit;

e het bestuursverslag;

e overige gegevens.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere
informatie:
e met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat;
e alle informatie bevat die op grond van de Regeling jaarverslaggeving onderwijs
en paragraaf ‘2.2.2. Bestuursverslag' van het Onderwijsaccountantsprotocol
OCW 2020 is vereist.

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons
begrip, verkregen vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de
andere informatie materiéle afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Regeling
jaarverslaggeving onderwijs, paragraaf '2.2.2. Bestuursverslag’ van het
Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2020 en de Nederlandse Standaard 720. Deze
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij
de jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie,
waaronder het bestuursverslag en de overige gegevens in overeenstemming met de
Regeling jaarverslaggeving onderwijs en de overige OCW wet- en regelgeving.

accountants

onderwijs & kinderopvang

Bogert 16, 5612 LZ Eindhoven
085 - 0200 093
mail@wijsaccountants.nl

NL69 ABNA 0636 0375 33
58941487
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wijsaccountants.nl



C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met

betrekking tot de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de
jaarrekening, in overeenstemming met de Regeling jaarverslaggeving onderwijs. Het
bestuur is ook verantwoordelijk voor het rechtmatig tot stand komen van de in de
jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties, in
overeenstemming met de in de relevante wet- en regelgeving opgenomen bepalingen.

In dit kader is het bestuur tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne
beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening en
de naleving van die relevante wet- en regelgeving mogelijk te maken zonder
afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de
onderwijsinstelling in staat is om haar activiteiten in continuiteit voort te zetten. Op
grond van genoemde verslaggevingsstelsel moet het bestuur de jaarrekening
opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het
voornemen heeft om de onderwijsinstelling te liquideren of de activiteiten te
beéindigen of als beéindiging het enige realistische alternatief is. Het bestuur moet
gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of
de onderwijsinstelling haar activiteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten in de
jaarrekening.

De intern toezichthouder is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het
proces van financiéle verslaggeving van de onderwijsinstelling.

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een
controleopdracht dat wij daarmee voldoende en geschikte controle-informatie
verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van
zekerheid waardoor het mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle
fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien
redelijkerwijs kan worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invioed
kunnen zijn op de economische beslissingen die gebruikers op basis van deze
jaarrekening nemen. De materialiteit beinvioedt de aard, timing en omvang van onze
controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op
ons oordeel.
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Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben
waar relevant professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de
Nederlandse controlestandaarden, het Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2020,
ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder
andere uit:
e hetidentificeren en inschatten van de risico’s
o dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang bevat als gevolg
van fouten of fraude,
o van het niet rechtmatig tot stand komen van baten en lasten alsmede
de balansmutaties, die van materieel belang zijn
het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van controle-
werkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en
geschikt is als basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking
van materieel belang niet ontdekt wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan
sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk nalaten

transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het

doorbreken van de interne beheersing;

e hetverkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de
controle met als doel controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn
in de omstandigheden. Deze werkzaamheden hebben niet als doel om een
oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de
onderwijsinstelling;

e hetevalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor

financiéle verslaggeving, de gebruikte financiéle rechtmatigheidscriteria en het

evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de
toelichtingen die daarover in de jaarrekening staan;

e hetvaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuiteits-
veronderstelling aanvaardbaar is. Tevens het op basis van de verkregen
controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en omstandigheden zijn
waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de onderwijsinstelling haar
activiteiten in continuiteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een
onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in

onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerelateerde toelichtingen

in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze
verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-
informatie die verkregen is tot de datum van onze controleverklaring.
Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter toe leiden
dat een instelling haar continuiteit niet langer kan handhaven;

e hetevalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en
de daarin opgenomen toelichtingen; en

e het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de
onderliggende transacties en gebeurtenissen en of de in deze jaarrekening

verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties in alle van materieel

belang zijnde aspecten rechtmatig tot stand zijn gekomen.
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SWV Passend Onderwijs PO 30-06
te Heesch

Ondertekening van de jaarrekening:

DhrJ. Elbers
Bestuurder

Dhr. J. Daalmans
Voorzitter Audit Commissie ALV

Ter ide{anfjﬁcotie

Wijs A‘i:&u\ntanfs
Eindhovén



D1 Gegevens over de rechtspersoon

*

* X ¥

Bestuursnummer
Naam en adres van de instelling

Telefoonnummer

E-mailadres

Internetsite

Contactpersoon jaarverslag
Telefoonnummer contactpersoon
E-mailadres contactpersoon

Gegevens administratiekantoor
AK-nummer

Brin-nummer

21649

SWV PO 30 06
Cereslaan 2

5384 VT Heesch
0412-617077
info@swvpo3006.nl

www.swvpo3006.nl

ONS Onderwijsbureau, dhr E.V. Cools
088-8504771
e.cools@onsonderwijsbureau.nl

ONS Onderwijsbureau
401

SWV PO 3006

Cereslaan 2
5384 VT Heesch

76

Ter identificatie

Wijs At%u\nfonts
Eindhovén



Wij communiceren met de intern toezichthouder onder andere over de geplande
reikwijdte en timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze
controle naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in
de interne beheersing.

Eindhoven, 16 april 2021
Wijs Accountants

Was getekend: Drs. M.HJ. Werner-Hoeks RA

Kenmerk: 2021.0054.conv
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